
Отчет о работе Первичной профсоюзной организации 
 ПИУВ – филиала ФГБОУ ДПО РМАНПО Минздрава России  

за 2024 год 
 

Главной задачей первичной профсоюзной организации   является  
представительство и защита индивидуальных и коллективных социально-
трудовых, профессиональных, экономических и иных прав и интересов членов 
Профсоюза. 

На 20 декабря 2023 года в профсоюзной организации института состоит 54 
человек, что составляет 34% от всех работающих (156 человек). 
      За 2024 год в профсоюз вступило 8  человека, вышло из профсоюза - 8 чел.: 
 в связи с увольнением –  7 чел., по собственному желанию – 1 чел. 
Молодежь до 35 лет среди членов профсоюза института составляет 10% - 5 чел.  

Заседания профкома проводились ежемесячно, 1 раз в течение года 
проводилось профсоюзное собрание  20 декабря 2024 года «Отчет о работе 
профсоюзной организации института за 2024 год. План работы на 2025 год. 
Утверждение сметы и учетной политики на 2025 год». 

  
 
Культурно-массовая работа: 
- в течение года – поздравление юбиляров (поздравительный адрес + 

материальное поощрение) – 4 чел.; 
- в феврале и марте 2024 года – в честь праздников: Дня защитника 

Отечества и Международного женского дня 8 марта всем членам профсоюза были 
подарены денежные средства номиналом 500 рублей, конфеты «Тофи» и 
торжественно вручены в зале ученого совета; 

- с 10 февраля по 10 апреля 2023 года Пензенский областной профсоюз 
проводил Фестиваль творческих работ о наставниках и учениках «Наставник-
учитель жизни», в Фестивале приняли участие Левашова О.А. и Сысоева А.С. 
Они предоставили работу, где подробно отразили профессиональную и 
общественную деятельность и влияние на выбор профессионального пути и 
становление в профессии;             
- 16 февраля 2024 года состоялось  чествование лауреатов областного фестиваля 
творческих работ о наставниках и учителях «Наставник – учитель жизни». 
Конкурс проводила Пензенская областная организация Профсоюза 
медработников. От нашего института в мероприятии приняли участие члены 
профсоюза:                                         - Сысоева Анна Сергеевна, ассистент кафедры 
медицинской микробиологии и лабораторной медицины и Левашова Ольга 
Анатольевна, доцент кафедры медицинской микробиологии и лабораторной 
медицины. 
За представленную работу они были награждены памятными подарками и 
дипломом. 

 
 

           - с 1 апреля   по  1 мая 2024 года проводился конкурс фотографий «Мир 
моей семьи», все члены профсоюза были  проинформированы,  в конкурсе 



приняли участие члены профсоюза: Сёмина Алена Викторовна – лаборант курса 
мобилизационной подготовки здравоохранения и медицины катастроф, Никитина 
Марина Львовна – начальник договорного отдела, Глотова Елена Владимировна – 
ассистент лаборатории молекулярной и персонализированной медицины.  Были 
предоставлены работы в номинации «Мы продолжаемся в детях» – семейный 
фотопортрет. Работы были направлены  в областную организацию Профсоюза.  
 
Цель конкурса: создание в общественном сознании положительного образа семьи 
через искусство фотографии. 
 Конкурс реализует следующие задачи:                                                                                   
-  популяризация и укрепление традиционных российских духовно-нравственных 
семейных ценностей и представление обществу эталонов любви и верности в 
семье;               -  содействие развитию творческого потенциала членов 
Профсоюза;                                                -  открытие новых имен и талантов в 
области фотоискусства, развитие фотоискусства. 
В номинации «Мы продолжаемся в детях» – семейный фотопортрет от нашего 
института одержала победу Сёмина Алена Викторовна – лаборант курса 
мобилизационной подготовки здравоохранения и медицины катастроф. 
        - с 1 апреля по 1 июня проводился конкурс «Лучший открытый отчет» по 
итогам работы первичных профсоюзных организаций в 2023 году. 
Цели конкурса: 
- обеспечение открытости и прозрачности деятельности выборных органов 
первичных профсоюзных организаций; 
- повышение доверия к Профсоюзу, используя открытый отчет в качестве 
инструмента для построения коммуникаций с потенциальными членами 
Профсоюза. 
Задачи конкурса: 
- повышение активности первичных профсоюзных организаций в области 
составления и распространения открытых отчетов; 
- выявление и поощрение положительного опыта деятельности первичных 
профсоюзных организаций; 
- популяризация профсоюзного движения и усиление мотивации профсоюзного 
членства. 
 
        - с 1 апреля по 1 сентября 2024 года проводился конкурс творческих работ о 
«Семья. Судьба. Медицина». 
Цель конкурса творческих работ «Семья. Судьба. Медицина»: сохранение и 
приумножение традиций трудовых медицинских династий в Пензенской области.  
Задачи конкурса:  
-  выявление новых трудовых династий в учреждениях здравоохранения 
Пензенской области;  
-  укрепление связей между поколениями;  
-  формирование положительного и позитивного общественного мнения о людях 
труда.  
-  популяризация медицинской профессии, формирование её положительного 
имиджа, повышение престижа;  
-  стимулирование творческой активности членов Профсоюза.  



     От нашего института приняла участие в этом конкурсе член профсоюза 
Баулина Ольга Александровна – заместитель директора по региональному 
здравоохранению. 
 
           - в мае проведена Первомайская акция профсоюзов под девизом 
«Достойный труд каждого – гарантия благополучия семьи и развития страны!» с 
обсуждением итогов  XII съезда ФНПР. Проведена разъяснительная работа в 
коллективе о целях и задачах Первомайской акции профсоюзов. Принято 
активное участие в Первомайской акции, сделаны фотографии с лозунгами и 
опубликованы на странице в социальных сетях;  
           Согласно постановлению № 14-12 от 17 апреля 2024 года Пензенская 
областная организация профсоюза работников здравоохранения РФ вводит 
практику работы по присуждению областных профсоюзных грантов:  
 Определено  пять основных направлений грантовых проектов областной 
организации Профсоюза:  
� укрепление и совершенствование организационно-уставной деятельности;  

� профсоюзный контроль и охрана труда;  

� социальное партнерство;  

� работа с молодёжью;  

� развитие информационных ресурсов Профсоюза.  
Все члены профсоюза были проинформированы, участие никто не принимал. 
  
          В соответствии с Уставом и Концепцией информационной политики 
Профсоюза работников здравоохранения РФ для совершенствования 
информационной работы, повышения её эффективности, стимулирования 
творческой активности членов Профсоюза и повышения мотивации 
профсоюзного членства, Профсоюз работников здравоохранения РФ в период с  
17 июня по 30 августа 2024 года областной тур конкурса мотивационных роликов 
«Профсоюз – это решение». 
     Цель Конкурса: формирование осознанного подхода к мотивации 
профсоюзного членства, поиск новых форматов и идей по привлечению новых 
членов в ряды Профсоюза, популяризация ценностей Профсоюза, профсоюзной 
деятельности по представлению и защите прав работников. 
      Основные задачи Конкурса: 
� активизация креативного потенциала, творческих способностей и 
профессиональных навыков членов Профсоюза; 
� популяризация деятельности Профсоюза; 
� мотивация профсоюзного членства;  
� формирование видеобанка Пензенской областной организации Профсоюза и 
Профсоюзаработников здравоохранения РФ; 
� ознакомление широкой аудитории с представленными на Конкурс 
видеоработами. 
Все члены профсоюза были проинформированы, участие никто не принимал 
 
  



 
- 21 июня 2024 г. в 12-00 в зале ученого совета ПИУВ – филиала ФГБОУ 

ДПО РМАНПО Минздрава России было  проведено торжественное собрание с 
чествованием членов Профсоюза в честь Дня медицинского работника. Были 
подарены денежные средства номиналом 700 рублей и     торжественно вручены   
всем членам профсоюза. 
       - с 01 августа по 15 августа 2024 года,  проводился  фотоконкурс «Семейный 
выходной».   
Цели Конкурса:  
- укрепление роли и повышения статуса семьи в общественном пространстве;  
- содействие развитию и пропаганде семейных ценностей и традиций;  
 Конкурс реализует следующие задачи:  
- создание условий для творческой самореализации членов Профсоюза и членов 
их семей;  
- стимулирование общественной, социальной и творческой активности членов 
Профсоюза работников здравоохранения РФ;  
- популяризация профсоюзного движения в интернете и социальных сетях.             
Все члены профсоюза были проинформированы, участие никто не принимал 
      -  В исполнении письма Федерации профсоюзов Пензенской области №237 от 
06.08.2024г. информируем Вас о проведении в Пензенской области традиционной 
акции «Собери ребенка в школу!». Профсоюзный комитет принял решение 
оказать материальную помощь членам профсоюза у которых дети школьного 
возраста в размере 500 рублей. 
          - Первичной профсоюзной организацией ПИУВ – филиала ФГБОУ ДПО 
РМАНПО Минздрава России совместно с администрацией ПИУВ – филиала 
ФГБОУ ДПО РМАНПО Минздрава России был организован сбор денежных 
средств для помощи военнослужащим, выполняющим боевые задачи в зоне 
специальной военной операции (СВО). Члены первичной профсоюзной 
организации и сотрудники института не остались в стороне от этой задачи и 
активно приняли участие в сборе денежных средств. Собрано 25100-00 (двадцать 
пять тысяч сто рублей 00 копеек), которые 11 сентября переданы в Пензенскую 
областную организацию Профсоюза.  
  22 октября 2024 года Пензенская областная организация Профсоюза 
работников здравоохранения Российской Федерации пригласила председателей 
первичных профсоюзных организаций, которые передавали собранные денежные 
средства для оказания помощи военнослужащим, выполняющим боевые задачи в 
зоне специальной военной операции. Представлен отчет в реализации собранных 
средств. 
 Сотрудники Областной детской больницы имен и Н.Ф.Филатова, 
Пензенской районной больницы, Областного бюро судебно-медицинской 
экспертизы и Пензенского института усовершенствования врачей откликнулись 
на призыв председателей первичных профсоюзных организаций. 
 На собранные средства были приобретены портативный всенаправленный 
детектор БПЛА, строительные инструменты и медицинские препараты. 
  Гуманитарную помощь передали неравнодушному человеку из села 
Пачелма, волонтеру Сергею Суслину. 



 В ближайшее время будет доставлено нашим землякам-связистам в зону 
проведения СВО. 
 
              - На Новый год членам профсоюза и их детям были приобретены 
новогодние подарки, а также билеты на новогодний спектакль «Всё дело в 
шляпе», хоровод в органном зале     в количестве 10 штук, который будет 
проходить в Филормонии города Пенза. В фойе 1 этажа административно-
лабораторного корпуса и в фойе общежития института были куплены 2 
искусственные ели. 

 
Спортивно-оздоровительная работа. 
С 2019 года отсутствует председатель спорткомитета. Членами спортивного 

комитета являлись ординаторы и аспиранты кафедр, которые с окончанием 
обучения были отчислены из института. Планировали в январе 2021 года 
избирать председателя спорткомитета из членов профсоюза, но пока не избрали. 
Поступившие ординаторы и аспиранты на обучение в институт в 2024 году, не 
являются членами первичной профсоюзной организации, поэтому в настоящее 
время спорткомитет отсутствует.  

Спортивно-оздоровительная работа была направлена на привлечение членов 
профсоюза к систематическим занятиям физкультурой и спортом, организацию 
активного отдыха и на формирование здорового образа жизни.  

Не смотря на отсутствие в первичной профсоюзной организации    
спорткомитета   в 2024 году члены профсоюза приняли участие в соревнованиях: 

- 03 февраля 2024 года проходили соревнования по лыжным гонкам, мы 
участие не принимали т.к. не набралась команда; 
           - 29 марта 2024 года в бассейне «Дельфин» («Спутник», с. Засечное, 
ул.Радужная,4) проводилось первенство по плаванию. В соревнованиях участие 
не принимали так как не набралась команда. 
            - в апреле и октябре приобретены абонементы для посещения бассейна во 
Дворец спорта «Буртасы» с 50% скидкой и 10 человек изъявили желание 
посещать бассейн; 
             - 26 апреля 2024 года на базе ДС «Рубин» (г.Пенза, ул. Революционная,9) 
проходили соревнования по настольному теннису. От первичной профсоюзной 
организация    ПИУВ – филиала ФГБОУ ДПО РМАНПО Минздрава России 
приняли участие в соревновании наша команда из 3-х человек   участниками 
соревнования стали: Лосев Максим Вадимович, Преснякова Любовь 
Владимировна и Малюкова Ольга Владимировна 

           - 8 июня 2024 года на базе Училища олимпийского резерва Пензенской 
области (г.Пенза, ул.Одоевского,1) состоялся спортивный семейный праздник 
«Знай наших!». Заявок на участие не поступило. 
- 14 сентября 2024 года в районе Западной поляны проходил осенний 
легкоатлетический кросс с целью организации активного отдыха, пропаганды 
здорового образа жизни среди членов Профсоюза. От первичной профсоюзной 
организация    ПИУВ – филиала ФГБОУ ДПО РМАНПО Минздрава России 
приняли участие в соревновании наша команда из 3-х человек   участниками 



соревнования стали: Лосев Максим Вадимович, Румбенс Артем Дмитриевич и 
Курмаева Мария Николаевна. 

- 06 декабря 2024 года в городском шахматном клубе проходил турнир по 
шахматам среди работников учреждений здравоохранения. От нашего института      
принимала участие в соревновании команда из трех человек: Молотилов Борис 
Александрович - Профессор кафедры аллергологии и иммунологии с курсом 
дерматовенерологии и косметологии, Румбенс Артем Дмитриевич - Системный 
администратор, Глотова Елена Владимировна - Ассистент лаборатории 
молекулярной и персонализированной медицины. 
          В течение  2024 года в общежитии продолжала работу комната Здоровья. 
Все желающие могут посещать эту комнату и вести здоровый образ жизни. 

 Материальная помощь. 
Материальная помощь в течение года была оказана 5 чел.   
Материальное поощрение - 9 чел., из них: 4 чел. - юбиляры,   
 
Комиссия по охране труда. 

      Уполномоченным по охране труда первичной профсоюзной организации   
ПИУВ – филиала ФГБОУ ДПО РМАНПО Минздрава России  является 
председатель первичной профсоюзной организации   Казанцева М.И.  
За отчетной период приобретены: 
- СИЗ (средства индивидуальной защиты) на сумму 23 315,00 рублей; 
- СОС (смывающие, обезвреживающие средства) на сумму 1384,00  рублей; 
- всем сотрудникам проведена флюорография и профилактические прививки от 
гриппа; 
- периодический медицинский осмотр сотрудников (согласно приказу Минздрава 
РФ от 28.01.2021 г. №29н)  проведен в сентябре 2024 года на базе клиники ООО 
«Пенза-Мед» на сумму  39 405,00 рублей; 
- с 26  июня по 16 июля в ПИУВ-филиале ФГБОУ ДПО РМАНПО Минздрава 
России была проведена специальная оценка условий труда на 19 рабочих местах 
на сумму 16 000,00 рублей; 

Все сотрудники института ознакомлены с картами СОУТ.  
С 01 ноября 2024 года по 31 мая 2025 года включительно проводится Акция 

«Профсоюзный сезон» на базе ЛПУ санаторий      «Березовая Роща» и в 
санатории им.В.В.Володарского», которая распространяется на членов 
профсоюза,  состоящих в профсоюзной организации не менее 5 лет, и с 2019 года 
не получавшие единовременную помощь от Профсоюза на удешевление путевки 
на санаторно-курортное лечение.  

Приобрести путевку  в рамках Акции «Профсоюзный сезон» можно только 
1 раз на срок не менее 5 дней 

Член Профсоюза, который  приобрел путевку в рамках данной Акции, 
другими  Акциями по оздоровлению по оздоровлению может воспользоваться не 
ранее, чем через 3 года. 

В рамках акции Пензенская областная организация Профсоюза за счет 
собственных средств оплачивает часть стоимости путевки на санаторно-
курортное лечение члена Профсоюза из расчета 1000 (одна тысяча) рублей за 
один день отдыха, но  не более 12000 (двенадцать тысяч) рублей.  



Частичная оплата за счет средств областной организации Профсоюза 
осуществляется только при условии обязательства первичной организации 
Профсоюза выплатить не менее 1500 (Одна тысяча пятьсот) рублей за счет 
собственных средств после  предоставления отрывного талона к санаторно-
курортной путевке.  

В 2024 году было оформлено одно ходатайство о выделении путевки с 
частичной оплатой стоимости на санаторно-курортное лечение для члена 
профсоюза: Золкорняеву Искандеру Гусмановичу – заведующий кафедры 
неврологии, рефлексотерапии, физиотерапии с курсом физической и 
реабилитационной медицины. 
 

Работа с молодежью. 
Число молодежи среди членов профсоюза составляет 12% (5 чел.), на 2 чел. 
меньше чем в 2023 году, что почти в 2 раз меньше по сравнению с 2022 годом. 

Информационная работа. 
Профком  в течение года оформлял уголок Профсоюзной организации. На 

стенде представлялась информация: о новых законах по оплате труда, 
специальной оценке условий труда, информация по санаторно-курортному 
лечению, спортивной жизни, поздравления юбилярам, успехи и достижения в 
спорте команды первичной организации Профсоюза, афишу культурно-массовых 
мероприятий учреждений культуры г.Пензы. 

 
Учеба профактива. 
В  2024 году: 

         - 17 апреля 2024 года состоялся VI Пленум Пензенской областной 
организации Профсоюза работников здравоохранения РФ на котором 
рассматривались следующие вопросы: 
 1. Об итогах работы Пензенской областной организации Профсоюза за 2023 
год. Утверждение открытого отчета. 
 2. Об итогах XII съезда Федерации Независимых Профсоюзов России. 

3. Об утверждении финансового отчета Пензенской областной организации 
Профсоюза об использовании средств профсоюзного бюджета за 2023 год. 
  
       - 07 октября 2024г. провели собрание в трудовом коллективе с повесткой дня 
«Достойный труд – основа благополучия семьи!», а также затронули тему «О 
мерах поддержки лиц с семейными обязанностями и семейных программах, 
реализуемых профсоюзами», обсудили информационно-просветительскую 
кампанию посвященную участию профсоюзов в выполнении задач национальной 
стратегии действий по реализации семейной и демографической политики, 
поддержки многодетности. Обсудили выполнение пунктов коллективного 
договора и их выполнение в нашем институте. 

     Профсоюзные активисты участвовали в акции с плакатами. Данную 
информацию разместили на страничке в контакте и телеграмм. Провели 
разъяснительную работу среди членов профсоюза и профсоюзного актива о целях 
и задачах Всероссийской акции профсоюзов, в том числе с использованием 
медиаресурсов профсоюзной организации;                                                                                 



 
- 19  декабря 2024 года в 10.00 председатель и казначей приняли участие в  
 в очередном Пленуме комитета Пензенской областной организации Профсоюза 
работников здравоохранения РФ  со следующей повесткой дня:  
1. О заключении отраслевого регионального соглашения между Министерством 
здравоохранения Пензенской области и Пензенской областной организацией 
профессионального союза работников здравоохранения Российской Федерации на 
2024-2027 гг.  
2. О норме представительства, количественном составе и порядке избрания 
делегатов XXXIV отчетно-выборной конференции Пензенской областной 
организации Профсоюза работников здравоохранения РФ  
3. О порядке образования выборных органов Пензенской областной организации 
Профсоюза работников здравоохранения РФ.  

 Место проведения Пленума: конференц-зал Вавилон- холл (г.Пенза, ул. 
Центральная, 18).    

 
Недостатки: 

1. Недостаточный охват сотрудников института профсоюзным членством (34%). 
2. Мало молодежи среди членов профсоюза - 5 чел.- 10%. 
3. Плохо работает в общежитии комната Здоровья. 
4. Пассивное отношение к культурно-массовым мероприятиям. 
5. Пензенская областная организация Профсоюза в течение года проводила 

различные конкурсы¸ спортивные мероприятия в которых не всегда принимали 
участие члены профсоюза. 

6. Отсутствует спортивный комитет. 
 

Предложения: 
 
1. Активнее вовлекать в профсоюзную работу молодых членов профсоюза.  
2. Проводить агитацию о вступлении в члены профсоюза сотрудников института, 

учащуюся молодежь (аспирантов, ординаторов).  
3. Создать спорткомитет с избранием председателя спортивного комитета и 

наладить спортивную работу в Первичной организации Профсоюза.  
4. Участвовать в спортивных мероприятиях. 
5. Пропагандировать здоровый образ жизни среди членов профсоюза. 
6. Наладить регулярные занятия на тренажерах в комнате Здоровья в общежитии. 
7. Продолжить мероприятия по оздоровлению сотрудников института,   

посещение бассейна в ДС «Буртасы», оздоровление в санаториях. 
8. Проводить проверки не реже 2 раз в год с целью соблюдения безопасных 

условий труда в институте.  
  
 
 
Председатель первичной профсоюзной организации  ПИУВ – филиала ФГБОУ 
ДПО РМАНПО Минздрава России                                                        
 М.И.Казанцева 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 


