
ПЕНЗЕНСКАЯ ОБЛАСТНАЯ ОРГАНИЗАЦИЯ ПРОФСОЮЗА 

РАБОТНИКОВ ЗДРАВООХРАНЕНИЯ РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ 

 

П Р Е З И Д И У М 

 

 

П О С Т А Н О В Л Е Н И Е 

 

28 февраля 2025 г. г. Пенза № 20-16    
 

О порядке и условиях предоставления 

членам Профсоюза частичной 

компенсации стоимости путёвки 

на санаторно-курортное лечение, кроме Пензенских санаториев 

ЛПУ «Санаторий им. В.В. Володарского», ЛПУ «Березовая роща»  

 

В рамках 120-летия профсоюзного движения в России, с целью повышения 

социальной поддержки членов Профсоюза, мотивации профсоюзного 

членства, обеспечения дополнительных социальных гарантий, а также в 

целях совершенствования порядка предоставления льгот, Президиум 

Пензенской областной организации Профсоюза работников 

здравоохранения РФ ПОСТАНОВЛЯЕТ:  

1. Утвердить и ввести в действие Положение о порядке и условиях 

предоставления членам Профсоюза частичной компенсации стоимости 

путёвки на санаторно-курортное лечение (приложение №1). 

2. Считать утратившими силу Постановления Президиума Пензенской 

областной организации Профсоюза №14 - 8 от 17.04.2024 «О порядке и 

условиях предоставления членам Профсоюза частичной компенсации 

стоимости  путевки на санаторно-курортное лечение». 

3. Средства на частичную компенсацию стоимости путевок на санаторно-

курортное лечение предусматриваются в бюджете Пензенской областной 

организации Профсоюза работников здравоохранения РФ на 

соответствующий финансовый год. 

4. Председателям первичных профсоюзных организаций: 

4.1. Вести учет членов Профсоюза, обратившихся за частичной 

компенсацией стоимости путевки на санаторно-курортное лечение;  

4.2. Четко руководствоваться утвержденным положением при 

направлении документов для получения частичной компенсации. 

5. Специалисту областной организации Профсоюза (Ерогиной А.Г.): 

5.1. Вести реестр членов Профсоюза, получивших частичную 

компенсацию стоимости путевки на санаторно-курортное лечение, за счет 



средств бюджета областной организации Профсоюза. 

5.2. Направить данное постановление в первичные профсоюзные 

организации. 

6. Заведующему финансовым отделом Пензенской областной организации 

Профсоюза (Новиковой С.В.) ежегодно, не позднее 1 марта, докладывать 

Президиуму областной организации Профсоюза о средствах, 

израсходованных на выплату членам Профсоюза частичной компенсации 

стоимости путевки на санаторно-курортное лечение, и о количестве членов 

Профсоюза, воспользовавшихся данным видом помощи. 

7. Срок действия Постановления до 31.12.2025 года. 

8. Контроль исполнения данного постановления возложить на заведующего 

финансовым отделом областной организации Профсоюза Новикову С.В. 

 

 

Председатель областной 

организации Профсоюза                                                                   Г.А. Попадюк 



Приложение №1 

к Постановлению 

Президиума Пензенской 

областной организации Профсоюза  

от 28.02.2025 № 20-16 

ПОЛОЖЕНИЕ 
о порядке и условиях предоставления членам Профсоюза частичной 

компенсации стоимости путёвки на санаторно-курортное лечение, 

кроме санаториев Пензенской области ЛПУ «Санаторий им. В.В. 

Володарского», ЛПУ «Березовая роща» 
 

1. Настоящее положение разработано Президиумом Пензенской областной 

организации Профсоюза в рамках 120-летия профсоюзного движения в 

России,  с целью повышения социальной поддержки членов Профсоюза, 

мотивации профсоюзного членства, обеспечения дополнительных 

социальных гарантий, а также в целях совершенствования порядка 

предоставления льгот членам Профсоюза работников здравоохранения РФ 

на санаторно-курортное лечение. 

2. Для целей настоящего Положения используются следующие основные 

понятия: 

 член Профсоюза - член профсоюза работников здравоохранения РФ, 

состоящий на профсоюзном учете в первичной профсоюзной организации, 

состоящей, в свою очередь, на профсоюзном учете в Пензенской областной 

организации Профсоюза работников здравоохранения РФ, и регулярно 

уплачивающий членские взносы; 

 санаторно-курортное лечение (далее полное наименование или СКЛ) – 

медицинская помощь, осуществляемая в профилактических, лечебных и 

реабилитационных целях на основе использования природных лечебных 

факторов в условиях пребывания на курорте, в лечебно-оздоровительной 

местности, в санаторно-курортных организациях (на основе ст. 40 323-ФЗ). 

 профсоюзный стаж – это общий период пребывания в профсоюзе 

работников здравоохранения РФ, исчисляемый со дня принятия 

профсоюзным органом решения о приёме в Профсоюз. 

3. Частичная компенсация стоимости путевки на СКЛ (далее частичная 

компенсация) выплачивается членам Профсоюза, приобретавшим путевку 

на санаторно-курортное лечение самостоятельно, через Пензенский 

областной союз организаций профсоюзов "Федерация профсоюзов 

Пензенской области", через Профсоюз работников здравоохранения РФ, 

кроме санаториев Пензенской области ЛПУ «Санаторий им. В.В. 

Володарского», ЛПУ «Березовая роща».  

4. Право на получение частичной компенсации имеет член Профсоюза: 

4.1. имеющий профсоюзный стаж не менее одного года; 

4.2. не получавший материальную поддержку областной организации 



Профсоюза при приобретении путевки на санаторно-курортное лечение в 

течение двух лет, предшествующих году обращения за частичной 

компенсацией.   

5. Обратиться в областную организацию Профсоюза за частичной 

компенсацией можно только 1 раз в год. 

6. Частичная компенсация выплачивается за счет средств профсоюзного 

бюджета Пензенской областной организации Профсоюза на условиях 

софинансирования с первичной профсоюзной организацией, в которой 

состоит на учете член Профсоюза.  

7. Частичная компенсация за счет средств областной организации 

Профсоюза выплачивается при условиях: 

7.1. приобретения путевки на СКЛ на срок не менее 7 дней. 

7.2. выделения члену Профсоюза частичной компенсации стоимости 

путевки на СКЛ за счет средств первичной профсоюзной организации в 

размере не менее 1500 (Одной тысячи пятисот) рублей. 

8. Размер частичной компенсации за счет средств областной организации 

Профсоюза составляет: 

8.1. в профсоюзные санатории 1000 (Одна тысяча) рублей за сутки, но не 

более 10 000 (Десяти тысяч) рублей; 

8.2. в другие санатории 500 (пятьсот) рублей за сутки, но не более 5000 

(Пяти тысяч) рублей; 

9. В исключительных случаях размер частичной компенсации может быть 

увеличен по решению председателя, учитывая профсоюзный стаж и вклад 

члена Профсоюза в профсоюзное движение. 

10. Оперативное решение о предоставлении и размере частичной 

компенсации за счет средств областной организации Профсоюза принимает 

Председатель Пензенской областной организации Профсоюза с 

последующим утверждением на заседании Президиума областной 

организации Профсоюза. 

11. Частичная компенсация за счет средств областной организации 

Профсоюза выплачивается путем перечисления денежных средств на 

реквизиты, указанные членом Профсоюза в заявлении (Приложение 1-2). 

12. Областная организация Профсоюза ведет реестр членов Профсоюза, 

получивших частичную компенсацию. 

13. Для получения частичной компенсации в областную организацию 

Профсоюза представляются: 

13.1. ходатайство председателя первичной профсоюзной организации 



(приложение 1-1); 

13.2. копия заявления члена Профсоюза в первичную профсоюзную 

организацию, заверенная председателем первичной профсоюзной 

организации (приложение 1-2); 

13.3. копия обратного (отрывного) талона к путевке на СКЛ; 

13.4. копия квитанции об оплате путевки на СКЛ. 

Согласие на обработку персональных данных является приложением к 

заявлению и храниться в первичной профсоюзной организации. 

14. Документы представляются в областную организацию Профсоюза на 

бумажном носителе председателем первичной профсоюзной организации 

или лично членом Профсоюза по адресу г. Пенза, ул. Карла Маркса, д. 26, 

оф. 5 в соответствии с графиком работы организации. Оригинал заявления с 

приложением согласия на обработку, в том числе передачу третьим лицам, 

персональных данных члена Профсоюза хранится в первичной профсоюзной 

организации и фиксируется в журнале обращений членов Профсоюза. 

15. Решение о выплате либо отказе в выплате частичной компенсации 

принимается Президиумом или Председателем областной организации 

Профсоюза в течение 14 рабочих дней с момента подачи полного пакета 

документов, указанного в пункте 12. 

16. В случае положительного решения о выплате частичной компенсации 

денежные средства перечисляются члену Профсоюза в течение 7 рабочих 

дней после принятия решения. 

17. В случае отказа постановление Президиума об отказе направляется в 

первичную профсоюзную организацию или члену Профсоюза по электронной 

почте в течение 7 рабочих дней после принятия решения. 

18. Основаниями для отказа в выплате частичной компенсации являются: 

18.1. Отсутствие полного комплекта или нарушение сроков подачи 

документов. 

18.2. Отсутствие у члена Профсоюза права на получение частичной 

компенсации. 

19. Обратиться в областную организацию Профсоюза за частичной 

компенсацией можно в течение трёх календарных месяцев после 

возвращения из санатория. 



Приложение 1-1 

Председателю 
Пензенской областной организации 

профсоюза работников здравоохранения РФ 
Г.А. Попадюк 

 
ХОДАТАЙСТВО 

 
Профсоюзный комитет первичной профсоюзной организации 

_________________________________________________________________ 
наименование организации 

 
ходатайствует о выплате частичной компенсации стоимости путевки на 
санаторно-курортное лечение члену Профсоюза работников 
здравоохранения РФ  
____________________________________________ с _______ года  

ФИО члена Профсоюза 
 

согласно постановлению Президиума Пензенской областной организации 
Профсоюза № 20-16 от 28.02.2025. 
 
В последний раз частичную компенсацию/частичную выплату за счет средств 
областной организации Профсоюза при приобретении путевки в санаторий 
получал(-а) в _______ году. 
 
Основание: заявление члена Профсоюза от «__» ________ 20___ г., 
решение профсоюзного комитета №___ от «___» _______ 20__ г. 
 
Копия заявления члена Профсоюза, отрывного талона к путевке № ______ 
от ________, документов на оплату №________ от «__» ________ 20___ г. 
прилагаются. 
 
Реквизиты для перечисления денежных средств на расчетный счет члена 
Профсоюза в случае положительного решения: 
 

Получатель  

Номер счета  

Банк получателя  

БИК  

Корр. счет  

ИНН  

КПП  

 
Председатель первичной  

профсоюзной организации 

 

 

 

 

 

МП 

Подпись  ФИО (расшифровка) 

«___» _______________20__ г. 
 



Приложение 1-2 

 
 В комитет первичной  

профсоюзной организации 
  

 наименование
 
организации 

от  

 ФИО 

  

 должность, место работы 

члена Профсоюза с  года 

 
№ телефона  

 
e-mail  

 
 

ЗАЯВЛЕНИЕ 
 
Я, ______________________________________________________________, 

ФИО 

прошу выплатить мне частичную компенсацию стоимости путевки на 
санаторно-курортное лечение в санатории 
____________________________________________, где я проходил лечение  

наименование санатория 

(оздоровление) с «__» ________ ____ года. 
 

 
В последний раз частичную компенсацию/частичную выплату за счет средств 
Профсоюза при приобретении путевки в санаторий получал(-а) 
в _______ году. 
 
Отрывной талон к путевке № ________ от «__» _________ 20__ года и 
документы на оплату №________ от «__» ________ 20___ г. прилагаю. 
 
В случае положительно решения, прошу перечислить денежные средства на 
расчетный счет: 
 

Получатель  

Номер счета  

Банк получателя  

БИК  

Корр. счет  

ИНН  

КПП  

 
 
«___» ________20__ г. __________________ _____________________ 

 Подпись ФИО (расшифровка) 
 



Согласие на обработку персональных данных 
Я 

указать Фамилию Имя Отчество, дату рождения 

 

адрес регистрации/проживания, серию, номер основного документа удостоверяющего личность 

 

сведения о дате выдачи указанного документа и выдавшем его органе, номер телефона 
 

в соответствии со ст. 9 Федерального закона от 27.07.2006 N 152-ФЗ "О 
персональных данных" свободно, своей волей и в своем интересе даю свое 
согласие первичной профсоюзной организации ______________________________ 

наименование учреждения 

(Оператор) (ОГРН:___________ адрес: ___________________________) на 
автоматизированную, а также без использования средств автоматизации обработку 
включая сбор, запись, систематизацию, накопление, хранение, уточнение 
(обновление, изменение), извлечение, использование, передачу (предоставление, 
доступ), обезличивание, блокирование, удаление, уничтожение, следующих 
персональных данных в документальной и/или электронной форме: 

 фамилия, имя, отчество; 

 дата рождения; 

 паспортные данные; 

 номер телефона; 

 место работы,  

 должность,  

 профсоюзный стаж, 

 реквизиты счета в банке 
 
в целях реализация права члена Профсоюза на частичную компенсацию стоимости 
путевки на санаторно-курортное лечение за счет средств Профсоюза. 

 
Даю согласие на передачу указанных персональных данных в Пензенскую 

областную организацию Профсоюза работников здравоохранения РФ (ОКПО 
02628984; ОГРН 1025800009289; ИНН 5836110990/КПП 583601001; ОКВЭД 94.20, 
адрес: 440026, Россия, г. Пенза, ул. Карла Маркса, д. 26, тел. (841-2) 56-39-04; 56-
63-98; 56-39-03, e-mail: profzdrav@yandex.ru; web-сайт: www.profzdrav.ru). 

 
Настоящее согласие на обработку персональных данных действует со дня 

его подписания до момента прекращения профсоюзного членства либо до дня 
отзыва согласия. Настоящее согласие может быть отозвано путем предоставления 
письменного заявления в адрес первичной профсоюзной организации. 

 
___________________________           __________________             _____________ 
                               (Ф.И.О.)                                                                   (подпись)                                                     (дата) 

 

http://www.profzdrav.ru/

